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Teamleitung Kommunikation 80%

Miteinander möglich machen.
Bei uns geht es ums Wohnen – und ums Zusammenleben. Als grösste
Wohnbaugenossenschaft in der Region Winterthur gestalten wir Lebensräume für über
5’000 Menschen und fördern lebendige Nachbarschaften in unseren Siedlungen.

Das machst Du bei uns
Du trägst in dieser Schlüsselrolle die Verantwortung für die Kommunikation:
strategisch, operativ und in der Führung eines kleinen Teams. Konkret heisst das:

 Weiterentwicklung der Kommunikationsstrategie sowie der Kanäle und Formate
 Planung, Steuerung und Umsetzung der internen und externen Kommunikation
 Fachliche Führung des Kommunikationsteams sowie personelle Führung einer

Mitarbeiterin
 Ressourcen-, Kapazitäts- und Budgetplanung im Bereich Kommunikation
 Gesamtverantwortung für Inhalte, Themen und Qualitätssicherung aller

Kommunikationsmittel
 Redaktionelle Verantwortung und Weiterentwicklung der HGW-Website und

digitaler Formate
 Redaktions- und Projektleitung des jährlichen digitalen Geschäftsberichtes
 Beratung von Geschäftsführung, Vorstand und Bereichen in

Kommunikationsfragen
 Medienarbeit sowie Koordination externer Partner:innen und Mitwirkung bei

verschiedenen Events (z. B. Generalversammlung)

Kurz: Du bewegst dich agil und mit Freude zwischen Strategie, Redaktion,
Projektleitung, Beratung und Führung – und gestaltest die Kommunikation der HGW
mit grossem Handlungsspielraum.

Das bringst Du mit
 Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Ausbildung im Bereich

Kommunikation, Medien oder Marketing
 Mehrjährige Erfahrung im Kommunikationsbereich, idealerweise mit

Führungsverantwortung
 Erfahrung in der Contenterstellung und in digitalen Kommunikationsformaten
 Ausgewiesene Projektmanagementerfahrung
 Vernetztes, interdisziplinäres Denken sowie eine strukturierte und

selbstständige Arbeitsweise
 Hohe Affinität zu digitalen Tools und digitaler Kommunikation
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Das erwartet Dich bei uns
 Arbeit mit Sinn: Du gestaltest Kommunikation für bezahlbaren Wohnraum und

ein gutes Zusammenleben
 Gestaltungsspielraum: Eine vielseitige Rolle mit viel Eigenverantwortung und

Entwicklungsmöglichkeiten
 Attraktive Anstellungsbedingungen: Faire Löhne, überdurchschnittliche

Sozialleistungen und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Mindestens 25 Ferientage
 Zentraler Arbeitsort: In Gehdistanz zum Bahnhof Winterthur

Wer wir sind
Wir sind eine Wohnbaugenossenschaft mit langer Geschichte. Menschen aus
unterschiedlichen Fachbereichen arbeiten bei der HGW gemeinsam daran, Wohnraum
zu entwickeln, zu bewirtschaften und lebendige Siedlungen zu gestalten – mit
Engagement, Fachwissen und einem guten Miteinander im Arbeitsalltag.

Interessiert?
Du erfüllst nicht alle unsere Wünsche? Bewirb Dich trotzdem. Deine Motivation und
Deine Persönlichkeit sind wichtig. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Mail an:
jobs@hgw-wohnen.ch. Fragen beantwortet gerne Alexandra Wolf, Personalfachfrau,
Tel. 052 244 39 10.


