
 

 

Projektleiter:in Innovation und Projekte (70–90%) 

Die GBMZ ist eine grössere Zürcher Wohnbaugenossenschaft, die Wohnen weiterdenkt. Seit über 100 
Jahren entwickeln und gestalten wir Wohn- und Lebensräume, die bezahlbar, nachhaltig und sozial 
sind. Mit über 1’000 Wohnungen und einer klaren Wachstumsstrategie treiben wir unsere Entwicklung 
aktiv voran. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir auf September oder nach Vereinbarung eine 
Persönlichkeit, die mitdenkt, anpackt und Zukunft gestaltet. 

In dieser neu geschaffenen Schlüsselposition gestalten Sie die Weiterentwicklung der GBMZ aktiv mit. 
Sie bringen Ideen zum Fliegen, treiben Projekte voran und sorgen dafür, dass aus Strategien konkrete 
Resultate werden. Dabei arbeiten Sie eng mit Geschäftsstelle und Vorstand zusammen – direkt, un-
kompliziert und auf Augenhöhe. 

Das bewegen Sie bei uns 

• Sie leiten und realisieren strategische sowie operative Projekte  
• Sie entwickeln Controlling- und Entscheidungsgrundlagen weiter – klar, fundiert und praxis-

tauglich  
• Sie initiieren Innovations- und Digitalisierungsprojekte und führen diese erfolgreich zum Ab-

schluss  
• Sie optimieren Prozesse und implementieren digitale Tools  
• Sie koordinieren bereichsübergreifend Bau- und Entwicklungsprojekte  
• Sie schaffen Entscheidungsgrundlagen, die Orientierung geben  

Das bringen Sie idealerweise mit 

• Hochschul- oder FH-Abschluss (z. B. BWL, Immobilien, Real Estate o. Ä.)  
• Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise im Immobilienumfeld  
• Analytisches Denkvermögen, strukturierte Arbeitsweise und Lösungsorientierung  
• Eigeninitiative, Umsetzungsstärke und Qualitätsbewusstsein  
• Begeisterung für Digitalisierung und effiziente Prozesse  
• Motivation, sich für bezahlbares und nachhaltiges Wohnen einzusetzen  

Das erwartet Sie 

• Viel Gestaltungsspielraum in einer neu geschaffenen Rolle  
• Eine sinnstiftende Aufgabe mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert  
• Ein engagiertes, kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen  
• Ein attraktiver Arbeitsort im Kreis 4  
• Faire und zeitgemässe Anstellungsbedingungen  

Bereit, etwas zu bewegen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 15. Mai mit dem Vermerk «Leitung Innovation und Pro-
jekte» an k.gander@gbmz.ch. Für Fragen steht Ihnen Katharina Gander, Geschäftsleiterin, unter 079 
279 53 78 oder k.gander@gbmz.ch gerne zur Verfügung. 


